
                  

 

 

Consorzio   Industriale   Provinciale dell’Ogliastra 
 

T  O  R  T  O  L  I’ 

ENTE PUBBLICO LEGGE REGIONALE N. 10 DEL 25 LUGLIO 2008  

 
DETERMINAZIONE RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA 

 
 

DETERMINAZIONE N. 14 DEL 26/02/2025       
 

OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE E AGGIUDICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 50, 
COMMA 1, LETT. B) D.LGS 36/2023, TRAMITE TRATTATIVA DIRETTA. 

 PIANO DI ATTIVITA’ PER L’ATTRAZIONE DI INVESTIMENTI NEI SETTORI 
STRATEGICI QUALI: SVILUPPO PORTUALE – CANTIERISTICA NAUTICA E 
INDUSTRIALE - TRASPORTI - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO DI 
SUPPORTO STRATEGICO E OPERATIVO 

 CUP: H54J24000320002 

CIG: B5C88DED92 

 SOCIETÀ 06 SERVICES S.R.L. 

  

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA 

 

VISTO l’accordo di collaborazione ai sensi dell’articolo 15 della legge nr. 241/1990 tra la 
Regione Autonoma della Sardegna, centro Regionale di Programmazione e il Consorzio 
Industriale Provinciale dell’Ogliastra firmato in data 17/12/2024; 

 

CONSIDERATO che la copertura finanziaria dell’Accordo, fino ad un massimo di € 140.000,00 
(centoquarantamila), è individuata a valere sul Capitolo SC08.8465 del Bilancio regionale 2024; 

 
CONSIDERATO che si ha la necessità di un supporto per la realizzazione del piano delle 
attività finalizzato a promuovere l’attrazione degli investimenti e la proiezione verso nuovi 
mercati, in linea con gli obiettivi strategici regionali di sviluppo economico e della sostenibilità, 
nello specifico per: 

1) Preparare la squadra a raggiungere gli obiettivi delle azioni successive quali attrazione 
degli investimenti, talenti, rafforzamento del Consorzio Industriale Provinciale 
dell’Ogliastra, organizzazione ed erogazione primi servizi di aftercare. Questa fase è 
propedeutica al raggiungimento dei complessivi obiettivi strategici del progetto relativi 
alla messa in atto delle strategie di attrazioni degli investimenti e al rafforzamento del 
tessuto produttivo interno attraverso tattiche di business development, networking ed 
espansione strategica. Le filiere produttive target verso le quali rivolgere il progetto sono: 
lo sviluppo portuale, la cantieristica nautica/industriale e i trasporti; 

2) Analisi e implementazione di strategie per lo sviluppo e la crescita delle aziende 
insediate, tra cui la saturazione di bisogni formativi, di finanza agevolata e soprattutto di 
partnership interna e business development anche con l’estero; 



                  

 

3) Organizzazione/erogazione primi servizi di after care. Progetti di attrazione di 
investimenti e talenti. 

Il servizio si articola pertanto nelle seguenti attività di supporto: 

a) Analisi fabbisogni formativi/allineamento delle competenze; 

b) Individuazione percorsi formativi; 

c) Analisi preliminare delle attività del progetto e condivisione obiettivi con il team; 

d) Illustrazione principali task richiesti da MIMIT e CRP (mappatura, raccolta sistematica e 
dinamica dei dati); 

e) Raccolta di dati, mappature e aggiornamento di database in coerenza con quanto 
richiesto da MIMIT e CRP 

f) Elaborazione di un piano di attività per consentire un censimento dinamico delle 
opportunità di insediamento pubbliche e private; 

g) Pianificazione attività di aftercare – comprensione del mercato, dei clienti/destinatari, dei 
competitors, identificazione dei settori chiave, elaborazione di una value – proposition; 

h) Elaborazione del piano dei servizi da erogare alle aziende nel quadro delle attività di 
aftercare. Studio del progetto di attrazione talenti con università; 

i) Studio del progetto di partnership con tutti i potenziali attori del progetto a livello 
regionale, nazionale e comunitario; 

j) Ideazione e organizzazione incontri con le aziende insediate; 

k) Preparazione questionario per la comprensione della volontà di sviluppare business da 
parte delle aziende insediate; 

l) Somministrazione questionario alle aziende; 

m) Elaborazione risultanze questionario (es comprensione bisogni anche formativi e 
occupazionali – miglioramento del loro posizionamento nella catena globale di valore 
etc.); 

n) Strutturazione dei servizi di aftercare; 

o) Strutturazione/consolidamento organigramma ufficio; 

p) Coinvolgimento di operatori economici isolani a iniziative internazionali relative ai settori 
di interesse che prevedano missioni del sistema imprenditoriale creando connessioni tra 
produzioni territoriali e le potenziali reti sinergiche con particolare riferimento alle 
iniziative del Sistema Italia (vedi expo); 

q) Attività di networking esterno e matching finalizzate all’assistenza della ricerca di 
potenziali investitori per il territorio anche con business developer/partner esterni; 

r) Organizzazione e/o partecipazione ad eventi nazionali e/o internazionali ad eventi 
fieristici dedicati ai settori individuati come strategici; 

s) Organizzazione di business visit; 

t) Sviluppo Partnership con università per progetto talenti; 

u) Sviluppo partnership con tutti i potenziali attori del progetto a livello regionale, nazionale 
e comunitario 

Inoltre, si dovranno garantire le seguenti attività specifiche: 

a) Ideazione immagine coordinata ed elaborazione grafica di materiali informativi sia digitali 
che cartacei; 

b) Animazione social e web tramite ideazione e pubblicazione di contenuti grafici e 
informativi sui canali ufficiali del Consorzio Industriale Provinciale dell’Ogliastra. 

 



                  

 

VISTO l’art. 50 comma 1 lettera b) del Decreto Legislativo n. 36/2023 prevede l’affidamento 
diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di 
progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di due o più 
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate 
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra 
gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;  

 

CONSIDERATO che in data 13/02/2025 è stata avviata per l’affidamento in oggetto sul portale 
Sardegna Cat, la procedura RdO: rfq_458461, tramite trattativa diretta all’operatore economico 
06 Services SRL – P.IVA 01221980913 iscritto alla pertinente categoria merceologica; 

 

CONSIDERATO che entro il termine di scadenza del 21/02/2025 è pervenuta l’offerta 
presentata dalla 06 Services SRL, unico operatore economico invitato alla trattiva diretta; 

 

VISTA la seguente documentazione trasmessa dall’operatore economico 06 Services SRL: 

 Allegato A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE; 

 Allegato B – DGUE; 

 Allegato C – PATTO DI INTEGRITA’; 

 Allegato D – OFFERTA ECONOMICA; 

 

CONSTATATO che la società 06 Services SRL ha offerto un ribasso percentuale del 0,5% 
sull’importo posto a base di gara di euro 28.688,52 oltre IVA; 

  

RITENUTO di affidare il servizio ai sensi dell’art. 50 comma 1, lettera B) del D.lgs. 36/2023 alla 
società 06 Services SRL accertata la completezza della documentazione di gara presentata e 
ritenuta valida l’offerta presentata; 

 

RITENUTO precisare che: 

 In conformità a quanto disposto dall’art. 53, comma 1 del D.lgs. 36/2023, con riferimento 
all’affidamento in parola, non vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all’art. 106; 

 Con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.lgs. 36/2023, si ritiene di 
non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione delle prestazioni in parola, in 
considerazione del ridotto valore economico delle stesse e della remota possibilità che 
un inadempimento verificatosi in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare 
significative ripercussioni alla Stazione Appaltante; 

 
ACQUISITO on line il Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) prot. 
INPS_43801341 del 01/12/2024 dal quale risulta che la società 06 Services SRL è regolare; 
 

CONSTATATO che nelle procedure di affidamento di cui all’articolo 50, comma 1, lettere a) e 
b), di importo inferiore a 40.000 euro, gli operatori economici attestano con dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione 
richiesti e la stazione appaltante verifica le dichiarazioni, anche previo sorteggio di un campione 
individuato con modalità predeterminate ogni anno; 

 

VISTO il Regolamento di Amministrazione del Consorzio Industriale, approvato con 
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 6 del 4 marzo 2024; 
 



                  

 

 

VISTO il Regolamento Consortile regolante l’adozione delle determine dei dirigenti e dei 
responsabili d’area, approvato con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 49 del 01 
luglio 2024; 
 
 
RILEVATA la propria competenza all’adozione del seguente atto e attestata l’insussistenza di 
qualsivoglia conflitto di interessi, anche solo potenziale, ai sensi e per gli effetti dell’art 6 bis, l. 
n. 241/90 e dell’analoga misura di prevenzione contenuta nel PTPCT 2023- 2025; 
 
 
 
Tutto ciò premesso 

 
DETERMINA 

 
in risultanza delle premesse, che si intendono qui integralmente richiamate per costituire parte 
integrante e sostanziale del presente atto, e per le motivazioni ivi espressamente indicate; 

 
1. DI AGGIUDICARE ai sensi dell’art. 17, comma 5 del D.lgs. 36/2023 la RdO: rfq_458461, 
tramite trattativa diretta sul portale Sardegna Cat CIG: B5C88DED92 il servizio di supporto alla 
realizzazione del piano delle attività finalizzato a promuovere l’attrazione degli investimenti e la 
proiezione verso nuovi mercati, in linea con gli obiettivi strategici regionali di sviluppo 
economico e della sostenibilità a favore della società 06 Services SRL – P.IVA 01221980913 – 
PEC: 06services@pec.it - con sede legale in Via Temo, 22 – 08048 Tortolì, per una spesa 
complessiva di € 28.545,07 oltre IVA; 
 
 
2. DI ASSUMERE impegno di spesa in favore della suindicata società aggiudicataria in via 
definitiva del servizio in oggetto per un importo di € 28.545,07 oltre IVA;  
 
3.  DI DARE ATTO che la somma complessiva di € 28.545,07 oltre IVA, trova copertura sui 
fondi assegnati dalla Regione Autonoma della Sardegna a valere sul Capitolo SC08.8465 del 
Bilancio Regionale 2024; 
 
4. DI LIQUIDARE alla società 06 Services SRL – P.IVA 01221980913 con sede legale in Via 
Temo, 22 – 08048 Tortolì, la somma di € 28.545,07 oltre IVA, una volta ricevuta la relativa 
fattura e verificata la rispettiva regolarità contributiva; 

 
5. DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D.lgs. n. 36/2023, 
trattandosi di affidamento ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, il rapporto contrattuale si 
intende perfezionato mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale, consistente in un 
apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di 
recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2024 del Parlamento Europeo 
e del Consiglio del 23 luglio 2014;   
 

Il RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA 

                      Geom. Cristina Mulas 
       

 
 
 
 
 
 



                  

 

Consorzio Industriale Provinciale dell’Ogliastra 
TORTOLÌ 

ENTE PUBBLICO 
(Legge Regionale n. 10 del 25 luglio 2008) 

 
 

DETERMINAZIONE RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA 
 

DETERMINAZIONE N. 14 DEL 26/02/2025 
  

DETERMINA A CONTRARRE E AGGIUDICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 50, 
COMMA 1, LETT. B) D.LGS 36/2023, TRAMITE TRATTATIVA DIRETTA. 

 PIANO DI ATTIVITA’ PER L’ATTRAZIONE DI INVESTIMENTI NEI SETTORI 
STRATEGICI QUALI: SVILUPPO PORTUALE – CANTIERISTICA NAUTICA E 
INDUSTRIALE - TRASPORTI - AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO DI 
SUPPORTO STRATEGICO E OPERATIVO 

CUP: H54J24000320002 

CIG: B5C88DED92 

SOCIETÀ 06 SERVICES S.R.L. 

 
    

    
   

PARERI IN ORDINE ALLA REGOLARITÀ CONTABILE 
 

Parere in ordine alla 
regolarità contabile 

AREA AMMINISTRATIVA 
            
Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità 
contabile  

      Il Responsabile(*)   
Tortolì, ____________       
            

 
 

    

 

 

 

 

     



                  

 

Consorzio   Industriale   Provinciale dell’Ogliastra 
 

T  O  R  T  O  L  I’ 

ENTE PUBBLICO   LEGGE REGIONALE N. 10 DEL 25 LUGLIO 2008 

DICHIARAZIONE EX ART. 47 DEL DPR 445/2000 DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI 
CONFLITTO DI INTERESSI AI SENSI DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI 
DIPENDENTI PUBBLICI, APPROVATO CON DPR 62/2013. 

La sottoscritta Cristina Mulas  

Dipendente del Consorzio Industriale Provinciale dell’Ogliastra in qualità di Responsabile 
dell’Area Tecnica, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, 
sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 del D.P.R. 
16/04/2013 n. 62, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

Che non si trova in alcuna delle situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi di seguito 
esemplificate tali da ledere l’imparzialità del proprio corretto agire amministrativo, ovvero: 

 Che nei procedimenti di propria competenza non sono coinvolti interessi propri; 
 Che nei procedimenti di propria competenza non sono coinvolti interessi del 

coniuge/convivente more uxorio, parenti o affini entro il secondo grado; 
 Che nei procedimenti di propria competenza non sono coinvolti interessi di persone con 

le quali ha rapporti di frequentazione abituale; 
 Che nei procedimenti di propria competenza non sono coinvolti interessi di soggetti od 

organizzazioni con cui il sottoscritto o il proprio coniuge ha causa pendente; 
 Che nei procedimenti di propria competenza non sono coinvolti interessi di soggetti od 

organizzazioni con cui il sottoscritto o il proprio coniuge ha grave inimicizia; 
 Che nei procedimenti di propria competenza non sono coinvolti interessi di soggetti od 

organizzazioni con cui il sottoscritto o il proprio coniuge ha rapporti di credito o debito 
significativi; 

 Che nei procedimenti di propria competenza non sono coinvolti interessi d soggetti od 
organizzazioni di cui il sottoscritto sia tutore, curatore, procuratore o agente; 

 Che nei procedimenti di propria competenza non sono coinvolti interessi di enti, 
associazioni, anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui il sottoscritto 
sia amministratore o dirigente; 

 Altro (specificare ulteriori gravi ragioni di convenienza che comportano l’obbligo di 
astensione; 

 Di impegnarsi ad aggiornare tempestivamente la presente dichiarazione in caso di 
mutamento dei presupposti e in caso di modifiche a quanto in essa dichiarato, nonché a 
segnalare tempestivamente ogni situazione di conflitto di interessi, anche potenziale. 

La sottoscritta Cristina Mulas dichiara inoltre di essere informata ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 
(codice in materia di protezione dei dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, 
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la 
presente dichiarazione viene resa. 

Allega alla presente documento di identità in corso di validità. 

In fede, 

Tortolì, 26/02/2025          Cristina Mulas* 

L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicità delle 
dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il cittadino sarà 
denunciato all’autorità giudiziaria. 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
 

 



                  

 

Consorzio   Industriale   Provinciale dell’Ogliastra 
 

T  O  R  T  O  L  I’ 

ENTE PUBBLICO LEGGE REGIONALE N. 10 DEL 25 LUGLIO 2008  

 

DICHIARAZIONE EX ART. 47 DEL DPR 445/2000 DI SUSSISTENZA/INSUSSISTENZA DI 
RAPPORTI DI COLLABORAZIONE CON SOGGETTI PRIVATI, AI SENSI DEL CODICE DI 
COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI, APPROVATO CON DPR 62/2013. 

 

La sottoscritta Cristina Mulas  

Dipendente del Consorzio Industriale Provinciale dell’Ogliastra in qualità di Responsabile 
dell’Area Tecnica, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, 
sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 del D.P.R. 
16/04/2013 n. 62, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

 

 Di non avere e di non aver avuto negli ultimi tre anni rapporti, diretti o indiretti, di 
collaborazione con soggetti o enti privati in qualunque modo retribuiti; 

 

La sottoscritta Cristina Mulas dichiara inoltre di essere informata ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 
(codice in materia di protezione dei dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, 
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la 
presente dichiarazione viene resa. 

Allega alla presente documento di identità in corso di validità. 

In fede, 

Tortolì, 26/02/2025               Cristina Mulas* 

 

 

 

 

 

 
(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

 

 


		2025-02-26T10:47:37+0100
	cristina mulas


		2025-02-26T10:47:37+0100
	cristina mulas


		2025-02-26T10:47:37+0100
	cristina mulas




